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Inimdigustesobralik kool on See on kooli-

asutus, mis tagab, et
SoHEH . keskkond, kus
inimoigustega seotud

vaartused ja printsiibid on inimoiguseid 12 kooli Eestis
Sppimises kesksel kohal Opitakse,

ning esindatud kaikides pra ktiseeritakse,

peamistes koolielu hinnatakse
aspektides . y
kaitstakse ja

Amnesty Internationali projekt
paljudes riikides lile maailma




Terviklik lahenemine, mis l6imib inimoigused
koikidesse aspektidesse kooli elus

Kooli juhtimine Inimestevahelised suhted

Votme-
valdkonnad

Oppekava ja selle vilised
tegevused

Koolikeskkond




1. Kooli juhtimine

Kooli vaartused

e Vordsus, austus, oiglus
¢ Kas on kooli moto osa? Kas koik noustuvad?

Kooli poliitika

e Laste kaitse, kiusamise vastane tegevus, vordsus, karistamispoliitika — kas on
inimoigustesodbralikud?

e Voimalused Opilastele ja tootajatele neid teemasid tostatada?

Juhtimine ja osavott

e Kaasab oOpilasi, Opetajaid, administraatoreid, laiemat elanikkonda
e Mis vormis voi kuidas toimub kaasamine?

Vastutus ja labipaistvus

e Meetodid nende mootmiseks ja protseduurid kaebuste labivaatamiseks




2. Inimestevahelised suhted

Tootajad Opilased Tootajad Kohalik

Kogukond

Opilased Opilased Tootajad Globaalne

4 MitUde
koolitust:




3. Oppekava ja 6ppekava-valine
tegevus

Oppe kava |ab|V  Uhiskonnadpetus, ajalugu, kirjandus, kunst,
voorkeeled

|seseisvad

kursused e Oppekava, kindlad temaatikad

¢ Joonistamine, vaitlus, raadio, filmide
naitamine, koolireisid, 10. detsember,
Idunapausid

Oppekavavaline

metodoloogia

e Kaasavad meetodid



4. Koolikeskkond

e Klassiruumid
(kaitumise reeglid,
Kiitmine, sooline
vordsus)

e Turvalisus ja
ligipaasetavus

* Ressursid, thine ala
(kohvik, raamatukogu)
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